BUPATI MALINAU

PENGUMUMAN
Nomor : 800/11/HUKUM

TENTANG

HASIL AKHIR PASCA SANGGAH DAN PEMBERKASAN USUL PENETAPAN

NIP PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)
PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
TAHUN ANGGARAN 2021

Berdasarkan Surat Deputi Bidang Mutasi Kepegawaian BKN Nomor:
14083/BMP.01.01/SD/D/2021 Tanggal 27 Desember 2021 perihal Usul
Penetapan NIP CPNS Tahun 2021 Secara Elektronik dan merujuk pada
Pengumuman Bupati Malinau Nomor: 800/596/HUKUM Tanggal 24 Desember

2021 tentang Hasil Integrasi Nilai SKD dan SKB Dengan Metode Computer

Assited Test (CAT) BKN Pada Penerimaan Pegawai Aparatur Sipil Negara di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Malinau Tahun Anggaran 2021, dengan ini

disampaikan beberapa hal sebagai berikut:

A. DASAR HUKUM

Segala ketentuan terkait seleksi pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil

(CPNS) Pemerintah Kabupaten Malinau Tahun Anggaran 2021 mengacu

kepada:

1.

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 antara lain dinyatakan bahwa pelamar yang dinyatakan
lulus seleksi diangkat dan ditetapkan sebagai CPNS oleh Pejabat
Pembina Kepegawaian (PPK) setelah mendapat Persetujuan Teknis dan
penetapan NIP dari Kepala Badan Kepegawaian Negara;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 27 Tahun 2021 tentang Pengadaan Pegawai Negeri
Sipil;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 593 Tahun 2021 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Malinau Tahun Anggaran 2021;



Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 980 Tahun 2021 tentang Persyaratan STR untuk
Melamar pada Jabatan Fungsional Kesehatan dalam Pengadaan PNS
Tahun Anggaran 2021;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 1023 Tahun 2021 tentang Nilai Ambang Batas
Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun
Anggaran 2021;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang
Petunjuk Teknis Pengadaan Pegawai Negeri Sipil,;

Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 7 Tahun
2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang Prosedur Penyelenggaraan Seleksi
dengan metode Computer Assisted Test (CAT) Badan Kepegawaian
Negara dengan Protokol Kesehatan Pencegahan dan Pengendalian
Corona Virus Disease 2019 (COVID-19);

Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara selaku Ketua Tim
Pelaksana Seleksi Nasional Pengadaan CASN 2021 nomor: 18256/B-
KS.04.01/SD/K/2021 tanggal 17 Desember 2021 perihal Perubahan
Jadwal Lanjutan Seleksi Penerimaan CPNS Tahun 2021;

Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara selaku Ketua Tim
Pelaksana Seleksi Nasional Pengadaan CASN 2021 nomor: 18677.1/B-
KS.04.03/SD/K/2021 tanggal 22  Desember 2021 perihal
Penyampaian Hasil Integrasi Nilai SKD-SKB CPNS Tahun 2021.

Ketentuan tersebut di atas merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari

Pengumuman ini dan seluruh calon CPNS wajib membaca segala ketentuan-

ketentuan dalam aturan dimaksud.

B. JUMLAH PESERTA CALON CPNS

Formasi Jabatan CPNS Pemerintah Kabupaten Malinau untuk Tahun Anggaran

2021 berjumlah berjumlah 4 (empat). Untuk jumlah peserta calon CPNS yang

mengikuti seleksi pengadaan CPNS berdasarkan Hasil integrasi nilai SKD dan

SKB menghasilkan 4 (empat) peserta yang dinyatakan LULUS dan hasil seleksi

SKD dan SKB dari 4 total formasi CPNS menghasilkan rincian sebagai berikut:

1.

4 (empat) formasi yang terisi oleh peserta yang lulus seleksi CPNS dan
berhak melanjutkan ke tahapan pengisian DRH dan persiapan pengusulan
penetapan Nomor Induk Pegawai (NIP) CPNS Pemerintah Kabupaten
Malinau;

Tidak ada sanggahan terhadap hasil integrasi nilai SKD dan SKB;

Tidak terdapat formasi yang tidak terisi atau kosong.



C. PEMBERKASAN USUL PENETAPAN NIP CPNS

Peserta yang dinyatakan lulus WAJIB mengisi Daftar Riwayat Hidup (DRH)

serta menyampaikan kelengkapan dokumen secara elektronik melalui

https://sscasn.bkn.go.id| yang akan dibuka mulai dari tanggal 7 s/d 21

Januari 2022. Serta WAJIB melakukan pemberkasan langsung secara

tatap muka (tidak boleh diwakilkan oleh orang lain) di Kantor Badan

Kepegawaian Pendidikan dan pelatihan (BKPP) Kabupaten Malinau mulai

dari tanggal 7 s/d 21 Januari 2022.

1. Kelengkapan dokumen usul penetapan NIP CPNS yang harus diunggah :

a.

Pasphoto terbaru pakaian formal (kemeja berkerah berwama putih
dan hijab berwarna hitam bagi peserta wanita yang berhijab)

dengan latar belakang berwarna merabh;

. Asli [jazah dan Trankrip yang digunakan untuk melamar formasi

jabatan;

Printout Daftar Riwayat Hidup (DRH) dari
https://sscasn.bkn.go.id yang telah ditandatangani oleh yang
bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000,-;

Surat Lamaran ditulis tangan menggunakan tinta warna hitam
(ballpoint) dalam kerta double folio bergaris yang ditandatangani
dan bermaterai Rp. 10.000,-;

Surat Pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum
memiliki masa kerja sekurang-kurangnya 15 (lima belas) tahun
sejak diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Malinau, yang ditandangani
dan menggunakan materai Rp. 10.000,-;

Surat Pernyataan 5 poin yang di tandatangani oleh yang
bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000,- yang berisi tentang:

1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang sudah mempunyai hukum tetap
karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2
(dua) tahun atau lebih;

2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai
CPNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota

Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan


https://sscasn.bkn.go.id/

tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk
pegawai Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha
Milik Daerah);

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, prajurit Tentara
Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

4) Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau
terlibat politik praktis;

5) Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan
Republik Indonesia atau negara lain yang ditentukan oleh
Instansi Pemerintah.

g. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih
berlaku;

h. Asli Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter yang
berstatus PNS atau dokter yang bekerja pada unit pelayanan
kesehatan pemerintah atau RSUD;

i. Asli Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan
narkoba, psikotropika, serta zat-zat adiktif lainnya dari unit
pelayanan kesehatan pemerintah atau RSUD;

j- Asli atau fotocopy bukti pengalaman kerja yang telah dilegalisir
oleh pejabat yang berwenang (apabila memiliki masa kerja);

k. Asli Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku/aktif, bukan
STR Internship sesuai jabatan yang dilamar (linier) bagi peserta

formasi jabatan Tenaga Kesehatan,;

Semua dokumen persyaratan diatas WAJIB dibuat lalu discan dalam
bentuk format .pdf (khusus untuk pasphoto format .jpg) untuk

kemudian di unggah ke https://sscasn.bkn. go.id serta menyerahkan

softcopy/file dokumen tersebut kepada Panitia Pemberkasan dengan

ketentuan masa berlakunya setelah terbitnya Pengumuman ini.

. Pemberkasan kelengkapan dokumen usul penetapan NIP CPNS yang harus
diserahkan secara langsung :

a. Softcopy/file Pasphoto (format .JPG) terbaru pakaian formal
(kemeja berkerah berwarna putih dan hijab berwana hitam bagi
peserta wanita yang berhijab) dengan latar belakang berwarna

merabh;



. Fotocopy Kartu Tanda Pengenal (KTP)/Kartu Keluarga (KK);

. Fotocopy [jazah pendidikan, dengan ketentuan sebagai berikut:

1) Fotopy Ijazah dari SD/sederajat, SMP/sederajat dan
SMA /SMK/sederajat;

2) Fotocopy I[jazah pendidikan yang digunakan untuk
melamar pada Formasi CPNS beserta Transkrip yang telah
dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang;

. Printout Daftar Riwayat Hidup (DRH) dari https://sscasn.bkn.go.id

yang telah ditandatangani oleh yang bersangkutan dan bermaterai

Rp. 10.000,-;

. Surat Lamaran ditulis tangan menggunakan tinta warna hitam

(ballpoint) dalam kerta double bergaris yang ditandatangani dan

bermaterai Rp. 10.000,-;

Surat Pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum

memiliki masa kerja sekurang-kurangnya 15 (lima belas) tahun

sejak diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di

lingkungan Pemerintah Kabupaten Malinau, yang ditandangani

dan menggunakan materai Rp. 10.000,-;

. Surat Pernyataan S5 poin yang di tandatangani oleh yang

bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000,- yang berisi tentang:

1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang sudah mempunyai hukum tetap
karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2
(dua) tahun atau lebih;

2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai
CPNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk
pegawai Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha
Milik Daerah);

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, prajurit Tentara
Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

4) Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau
terlibat politik praktis;

5) Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan
Republik Indonesia atau negara lain yang ditentukan oleh

Instansi Pemerintah.



h. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih
berlaku,;

i. Asli Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter yang
berstatus PNS atau dokter yang bekerja pada unit pelayanan
kesehatan pemerintah atau RSUD;

j- Asli Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan
narkoba, psikotropika, serta zat-zat adiktif lainnya dari unit
pelayanan kesehatan pemerintah atau RSUD;

k. Fotocopy bukti pengalaman kerja yang telah dilegalisir oleh
pejabat yang berwenang (apabila memiliki masa kerja);

l. Fotocopy berlegalisir Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih
berlaku/aktif, bukan STR Internship sesuai jabatan yang dilamar

(linier) bagi peserta formasi jabatan Tenaga Kesehatan;

Semua dokumen persyaratan diatas WAJIB dibuat sebanyak 1 (satu)
rangkap serta menyerahkan Softcopy/file dokumen tersebut kepada
Panitia Pemberkasan dengan ketentuan masa berlakunya setelah

terbitnya pengumuman ini.

D. JADWAL DAN KETENTUAN PELAKSANAAN PEMBERKASAN

Peserta yang dinyatakan lulus sebagai calon CPNS WAJIB menyampaikan

kelengkapan dokumen secara elektronik melalui https://sscasn.bkn. go.id

dan menyerahkan bentuk fisik beserta softcopy/file dokumen tersebut
pada saat pemberkasan, lokasi dan jadwal pelaksanaan adalah sebagai

berikut:

1. Waktu Pelaksanaan Pemberkasan

Pengisian Daftar Riwayat Hidup (DRH) serta kelengkapan dokumen

wajib diunggah secara elektronik di https://sscasn.bkn.go.id melalui

akun SSCASN masing-masing peserta dan diserahkan pada saat
pemberkasan secara tata muka (tidak boleh diwakilkan) dengan rincian

jadwal sebagai berikut:

a. Jadwal Pengisian DRH : 7s/d 21 Januari 2022
b. Jadwal Pemberkasan : 7 s/d 21 Januari 2022
1) Hari Senin s/d Kamis : Pukul 08.00 - 16.00 WITA

Waktu Istirahat (ISHOMA) : Pukul 12.00 - 14.00 WITA

2) Hari Jum'at : Pukul 08.00 - 11.00 WITA



2. Tempat Pelaksanaan Pemberkasan
Lokasi pemberkasan bertempat di Kantor Badan Kepegawaian
Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Malinau, Jalan Pusat Perkantoran

Pemda Malinau, Malinau, Kalimantan Utara

3. Ketentuan Pemberkasan
Seluruh kelengkapan dokumen dilampirkan sebanyak 1 (satu) rangkap
dalam map berwarna biru. Untuk bagian depan (cover) map agar di isi
dengan data diri, dengan ketentuan sebagai berikut:

a. Nama Lengkap

=

Tempat dan Tanggal Lahir
Pendidikan

o o

Formasi Jabatan

Jenis Kelamin

®

f. No. Telepon
Pada Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari POLRI, Surat
Keterangan Sehat Jasmani maupun Rohani dari Dokter Rumah Sakit
Pemerintah, dan Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan
narkotika, psikotropika, prekursor dan zat adiktif lainnya dari Dokter

Rumah Sakit Pemerintah, disebutkan untuk keperluan:

"Sebagai Persyaratan Untuk Penetapan NIP CPNS Pemkab. Malinau
Tahun Anggaran 2021"

E. KETENTUAN LAIN DALAM HAL PEMBATALAN KELULUSAN

1. Dalam hal peserta yang telah dinyatakan lulus untuk diangkat dan
ditetapkan sebagai CPNS, tetapi di kemudian hari :

a. Mengundurkan diri;

b. Dianggap mengundurkan diri karena tidak menyampaikan
kelengkapan dokumen usul penetapan NIP dalam batas waktu yang
ditentukan;

c. Terbukti kualifikasi pendidikannya tidak sesuai dengan yang telah
ditetapkan oleh Menteri;

d. Tidak memenuhi persyaratan lainnya; atau

e. Meninggal dunia;

Maka Instansi akan membuat pengumuman untuk pembatalan status

kelulusan peserta yang bersangkutan;



2. Instansi dapat mengusulkan pergantian peserta kepada Ketua Tim
Pelaksana Seleksi Nasional Pengadaan CASN 2021, dengan
melampirkan:

a. Surat pengunduran diri dari yang bersangkutan;
b. Surat keterangan dianggap mengundurkan diri dari Instansi; atau
c. Surat keterangan meninggal dunia dari Kantor

Kecamatan/Kelurahan/Desa;

F. LAIN-LAIN

1. Apabila mengalami kesulitan dalam hal kelengkapan persyaratan
administrasi segera dikonsultasikan kepada Panitia melalui
Narahubung : Sdr. Sazli Rais, S.AP (081254 164622);

2. Hal-hal lain yang belum tercantum dalam pengumuman ini akan diatur
lebih lanjut;

3. Apabila dikemudian hari temyata terdapat kekeliruan dalam
Pengumuman ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya,;

4. Ketentuan dan persyaratan lain yang tidak tercantum dalam
Pengumuman ini akan ditentukan kemudian sesuai dengan Peraturan
Perundang-undangan yang berlaku dan merupakan
informasi/persyaratan tambahan yang akan langsung disahkan;

5. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Malinau Tahun Anggaran 2021
bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat;

6. Kelulusan peserta adalah prestasi dan hasil kerja keras peserta itu
sendiri. Jika ada pihak/oknum yang menjanjikan kelulusan dengan
motif apapun, baik dari Tim Panselda dan Panselnas atau dari
pihak/oknum lain, maka hal tersebut merupakan tindakan penipuan

dan diluar tanggung jawab Panitia;

Demikian Pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi

perhatian sebagaimana mestinya

Ditetapkan di : Malinau
ada Tanggal : 5 Januari 2022




Lampiran I Pengumuman Bupati Malinau
Nomor : 800/ [| /HUKUM

DAFTAR PESERTA YANG DINYATAKAN LULUS
PENGADAAN CALON PEGAWAIN NEGERI SIPIL (CPNS)

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU

TAHUN ANGGARAN 2021

KUALIFIKASI
NO NO. PESERTA NAMA e JABATAN UNIT KERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP | FUNGSI
BIDANG 4 PENATAAN DAN
S-1/D-IV TEKNIK PENINGKATAN KAPASITAS
1 | 2184022120000001 MURNI iy iraclioyo ANALIS LINGKUNGAN HIDUP | | 1o 0o ip | FUNGSI SEKST
3 PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN
S-1/D-IV ILMU AHLI PERTAMA - PRANATA DAN PELATIHAN | BIDANG
2 | 2184022110000022 ADI PRASTIYO KOMPUTER KOMPUTER PENGEMBANGAN DAN DIKLAT | SUB
BIDANG DATA PEGAWAI
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN
S-1/D-IV ILMU AHLI PERTAMA - PRANATA DAN PELATIHAN | BIDANG
3 | 2184022120000014 ZLIRAINL KOMPUTER KOMPUTER PENGEMBANGAN DAN DIKLAT | SUB
BIDANG DATA PEGAWALI
DINAS PERTANIAN | BIDANG
4 | 2184022110000012 BREYAN TLOING DOKTER HEWAN AHLI PERTAMA - MEDIK PETERNAKAN DAN KESEHATAN

AMBABUNGA

VETERINER

HEWAN

Ditetapkan di : Malinau
ada Tanggal

+ 5 Januari 2022




Lampiran II Pengumuman Bupati Malinau
Nomor: 800/11/HUKUM

CONTOH SURAT LAMARAN PESERTA CPNS (TULISAN TANGAN DENGAN TINTA TEBAL WARNA HITAM)

MALINAU, 7 JANUARI 2022
KEPADA YTH :
BUPATI MALINAU
DI -
MALINAU
SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI :

NAMA LENGKAP :dr. AGUS
TEMPAT LAHIR (KAB/KOTA) : MALINAU
TANGGAL LAHIR 117 AGUSTUS 1990
JENIS KELAMIN : LAKI-LAKI
AGAMA KEPERCAYAAN :ISLAM
PENDIDIKAN TERAKHIR : DOKTER

IPK 13,50

ALAMAT ASAL (KTP) :JL. PEMDA
ALAMAT DI MALINAU :JL. PEMDA
NOMOR TELPON/HP 10123456789

DENGAN INI MENYAMPAIKAN PERMOHONAN KEPADA BAPAK, AGAR DAPAT DIANGKAT SEBAGAI CALON
PEGAWAI NEGERI SIPIL PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN MALINAU TAHUN ANGGARAN 2021 DALAM
JABATAN AHLI PERTAMA - DOKTER DI UNIT KERJA RSUD KABUPATEN MALINAU.

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BAPAK, BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN KELENGKAPAN MASING-
MASING DOKUMEN DALAM BENTUK SOFTCOPY/FILE BESERTA DOKUMEN FISIK SEBANYAK RANGKAP 1

(SATU):

1.
2.
3.

= © o~

12.

SOFTCOPY/FILE PAS PHOTO WARNA BERLATAR BELAKANG MERAH;

FOTOCOPY KARTU TANDA PENGENAL (KTP) / KARTU KELUARGA (KK);

FOTOCOPY IJAZAH SD/SEDERAJAT, SMP/SEDERAJAT, SMA/SEDERAJAT DAN FOTOCOPY
BERLEGALISIR 1IJAZAH BESERTA TRANSKRIP SESUAI DENGAN PENDIDIKAN PADA FORMASI CPNS
YANG DILAMAR,;

SURAT LAMARAN BERMATERAI RP. 10.000,- DAN BERTANDATANGAN DITUJUKAN KEPADA BUPATI
MALINAU DI MALINAU;

PRINTOUT DAFTAR RIWAYAT HIDUP (DRH) BERMATERAI RP. 10.000,- DAN BERTANDATANGAN;
SURAT PERNYATAAN TIDAK AKAN MENGAJUKAN PINDAH TUGAS DENGAN ALASAN APAPUN
SEBELUM MEMILIKI MASA KERJA SEKURANG-KURANGNYA 15 (LIMA BELAS) TAHUN SEJAK
DIANGKAT MENJADI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS) DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN MALINAU, YANG DITANDATANGANI DI ATAS MATERAI RP. 10.000,-;

SURAT PERNYATAAN 5 (LIMA) POIN YANG DITANDATANGANI DI ATAS MATERAI RP. 10.000,-;

SURAT KETERANGAN CATATAN KEPOLISIAN (SKCK);

SURAT KETERANGAN SEHAT JASMANI DAN ROHANI DARI DOKTER RUMAH SAKIT PEMERINTAH;
SURAT KETERANGAN TIDAK MENGKONSUMSI/MENGGUNAKAN NARKOTIKA, PSIKOTROPIKA,
PREKURSOR DAN ZAT ADIKTIF LAINNYA DARI DOKTER RUMAH SAKIT PEMERINTAH;

. *(BAGI PESERTA YANG MEMILIKI) FOTOCOPY BUKTI PENGALAMAN KERJA YANG TELAH

DILEGALISIR OLEH PEJABAT YANG BERWENANG;

*(KHUSUS BAGI FORMASI JABATAN TENAGA KESEHATAN) FOTOCOPY SURAT TANDA REGISTRASI
(STR) YANG MASIH BERLAKU DAN DILEGALISIR OLEH MAJELIS TENAGA KESEHATAN INDONESIA
(MKTI)/MAJELIS TENAGA KESEHATAN PROVINSI(MTKP)/PEJABAT YANG BERWENANG MENURUT
PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN,;

DEMIKIAN SURAT LAMARAN INI DIBUAT. ADAPUN SELURUH DATA DAN DOKUMEN YANG SAYA BERIKAN
ADALAH BENAR. APABILA DI KEMUDIAN HARI DITEMUKAN DATA YANG TIDAK BENAR, MAKA SAYA
MENERIMA KEPUTUSAN PANITIAN UNTUK MEMBATALKAN SAYA DIANGKAT CPNS PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN MALINAU TAHUN ANGGARAN 2021. ATAS PERHATIANNYA DIUCAPKAN TERIMA KASIH.

HORMAT SAYA,

MATERAI

RP. 10.000,-
dr. AGUS



Lampiran III Pengumuman Bupati Malinau
Nomor: 800/ 11 /HUKUM

SURAT PERNYATAAN

YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI :

NAMA LENGKAP

TEMPAT DAN TANGGAL LAHIR
AGAMA

ALAMAT SESUAI KTP

DENGAN INI MENYATAKAN DENGAN SESUNGGUHNYA, BAHWA SAYA :

1.

TIDAK PERNAH DIPIDANA DENGAN PIDANA PENJARA BERDASARKAN PUTUSAN
PENGADILAN YANG SUDAH MEMPUNYAI HUKUM TETAP KARENA MELAKUKAN TINDAK
PIDANA DENGAN PIDANA PENJARA 2 (DUA) TAHUN ATAU LEBIH;

TIDAK PERNAH DIBERHENTIKAN DENGAN HORMAT TIDAK ATAS PERMINTAAN SENDIRI
ATAU TIDAK DENGAN HORMAT SEBAGAI CPNS, PNS, PRAJURIT TENTARA NASIONAL
INDONESIA ATAU ANGGOTA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA ATAU
DIBERHENTIKAN TIDAK DENGAN HORMAT SEBAGAI PEGAWAI SWASTA ATAU PEGAWAI
LAINNYA ANTARA LAIN PEGAWAI BUMN DAN BUMD;

TIDAK BERKEDUDUKAN SEBAGAI CPNS, PNS, PRAJURIT TENTARA NASIONAL INDONESIA
ATAU ANGGOTA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA;

TIDAK MENJADI ANGGOTA ATAU PENGURUS PARTAI POLITIK ATAU TERLIBAT POLITIK
PRAKTIS;

BERSEDIA DITEMPATKAN DI SELURUH WILAYAH NEGARA KESATUAN REPUBLIK
INDONESIA ATAU NEGARA LAIN YANG DITENTUKAN OLEH PEMERINTAH;

DEMIKIAN PERNYATAAN INI SAYA BUAT DENGAN SESUNGGUHNYA DAN SAYA BERSEDIA
DITUNTUT DI PENGADILAN SERTA BERSEDIA MENERIMA SEGALA TINDAKAN YANG DIAMBIL
OLEH PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU, APABILA DI KEMUDIAN HARI TERBUKTI
PERNYATAAN SAYA INI TIDAK BENAR.

MALINAU, ..., 2022
YANG MEMBUAT PERNYATAAN,

MATERAI

RP. 10.000,-



Lampiran IV Pengumuman Bupati Malinau
Nomor: 800/ 11/HUKUM

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini saya :

Nama

Nomor Identitas KTP & KK
Tempat / Tanggal Lahir
Pendidikan sesuai yang dilamar
IPK

Jabatan yang Dilamar

Unit Kerja

Jenis Kelamin

Agama

Alamat sesuai KTP

Alamat di Malinau

Nomor Telepon/HP

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

a. Tidak akan mengajukan pindah tugas dengan alasan apapun sebelum memiliki
masa kerja/mengabdi sekurang-kurangnya 15 (lima belas) tahun sejak diangkat
menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Malinau.

b. Jika saya tetap mengajukan pindah, maka saya bersedia mengundurkan diri dan
membuat surat pernyataan mengundurkan diri dari CPNS/PNS Pemerintah
Daerah Kabupaten Malinau.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya tanpa tekanan maupun paksaan dari
manapun dan saya bersedia dituntut di muka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan

yang diambil oleh Pemerintah Daerah Kabupaten Malinau, apabila di kemudian hari terbukti
pernyataan saya ini tidak benar.

Malinau ,..........ccoeeeennees 2022
Yang membuat pernyataan,

MATERAI

RP. 10.000,-
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